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Prot. 3076/C1         

Circ. int. n. 81 

   

A TUTTO IL PERSONALE 

 
   

Oggetto: DM 727 del 15/11/2018. Cessazioni dal servizio del personale scolastico con 

decorrenza 1° settembre 2019. Trattamento di quiescenza e di previdenza. Indicazioni 

operative 

 

Si avvisa il personale interessato che in data 21/11/2018 è stata pubblicata sul sito dell’A. T. di 

Milano circolare m_pi.AOOUSPMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0019482.21-11-2018 

contenente le indicazioni riguardanti le cessazioni dal servizio del personale scolastico con 

decorrenza 1° settembre 2019.  

La predetta circolare fissa al 12 dicembre 2018  il termine ultimo per la presentazione da parte di 

tutto il personale del comparto scuola, delle istanze di cessazione dal servizio e delle eventuali 

revoche.  

Per i Dirigenti Scolastici il termine per la presentazione delle domande di cessazione dal servizio è 

fissato, invece, al 28 febbraio 2019 . 

Pertanto, tutti coloro che intendano dare le dimissioni dal servizio con decorrenza 1° settembre 

2019, dovranno:  

1. Presentare istanza di cessazione dal servizio, ESCLUSIVAMENTE, attraverso la procedura 

web POLIS “Istanze ON LINE” disponibile sul sito del Ministero (www.istruzione.it);  

 

2. Presentare domanda per l’erogazione della pensione diretta ordinaria, direttamente 

all’INPS. Si sottolinea che è indispensabile presentare la domanda di dimissioni per poter 

successivamente accedere al trattamento pensionistico. 

 

Si rammenta che i requisiti necessari per accedere al trattamento pensionistico sono i seguenti:  
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Pensione di vecchiaia – Art. 24, commi 6 e 7 della legge n.214/2011 

Requisiti anagrafici Requisiti contributivi 

D’ufficio - 67 anni al 31 agosto 2019 Anzianità contributiva minima di 20 anni 

A domanda - 67 anni al 31 dicembre 2019 

 

Pensione anticipata art. 24, comma 10 della legge n. 214/2011 

Requisiti da maturare 

entro il 31 dicembre 2019 

Requisiti contributivi  donne Requisiti contributivi uomini 

Anzianità contributiva minima di 

42 anni e 3 mesi 

Anzianità contributiva minima 

43 anni e 3 mesi 

 

  

Regime sperimentale donna art. 1, comma 9 della legge 243/2004 e s. m. 

Maturati al 31 dicembre 

2015 e 31 luglio 2016 

 

Requisiti contributivi Requisiti anagrafici 

Anzianità contributiva di 34 anni 11 

mesi e 16 giorni arrotondati a 35 anni  

maturati al 31 dicembre 2015 

57 anni e 7 mesi maturati al 

31 luglio 2016 

 

Il D.M. è raggiungibile al seguente link. Si raccomanda un’attenta lettura di tutti gli allegati. 

 

 

Castano Primo, 21/11/2018  

 

   

          Il Dirigente Scolastico                         

dott. Giampiero CHIODINI 
                                                     firma apposta, ai sensi dell’art. 3, 

 comma 2, D. L.vo n. 39/93                   
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